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SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - Senac-DF
PROCESSO SELETIVO N° 015/2021 — INSTRUTOR
TECNICO EM NUTRICAO E DIETETICA

RETIFICACAO

RETIFICACAO DO DESCRITIVO DA VAGA — AVALIACAO CURRICULAR E DE
REQUISITOS

No uso de suas atribuicdes e conforme os itens do Descritivo da Vaga do Processo
Seletivo N° 015/2021, retifica a seguinte informacgao divulgada no item abaixo,
referente a avaliacéo curricular e de requisitos:

Onde se |é:

Avaliacao curricular e de requisitos: Esta fase é de carater eliminatério e
classificatério. Compreende na analise curricular e entrega de toda a documentacao
comprobatéria.

Leia-se:

Avaliagcdo curricular e de requisitos: Esta fase € de carater eliminatério e
classificatério. Compreende na andlise curricular e entrega de toda a
documentacdo comprobatoria.

Seréo convocados para realizacdo da 22 etapa, os 25 (vinte e cinco) primeiros
candidatos que atingirem a maior pontuacdo na 12 Etapa (Avaliacdo Técnica), de
acordo com a tabela anexa, respeitada a ordem de classificacdo dos candidatos.

Durante o periodo de validade do presente processo seletivo, apds a convocacgao
de todos os candidatos classificados nesta 12 etapa, 0 SENAC/DF em analise de
conveniéncia e oportunidade, se resguardam ao direito de convocar os candidatos
remanescentes, classificados na 12 etapa, para realizacdo da 22 etapa deste
processo seletivo, respeitadas a ordem de classificacéo.
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1.1 Comprovacéo dos Pré-Requisitos Obrigatorios

Apés andlise dos documentos apresentados pelos candidatos, constantes na tabela
abaixo, seréo atribuidos os seguintes pontos, para fins de classificacdo do candidato:

Formacao Académica e Experiéncia o Valor
Valor Unitario

Profissional Maximo

Diploma, devidamente registrado, de

concluséo de curso de Graduacgdo em

Nutricdo, fornecido por Instituicdo de 15,0 pontos 15,0 pts

Ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacéo.

Certificado de participagdo em cursos de
curta duracao e média (minimo de 8h/a e
maximo de 120 h/a), conferéncias, 2,5 para cada curso realizado 25,0 pts
seminarios e workshops relacionados ao
cargo, realizados nos ultimos dez anos.

Comprovacédo de no minimo 06 meses de Entre 06 e 11 meses: 5,0 pts

experiencia em a}tlwdades tecrllcas Acima de 12 meses: 10 pts (a cada ano) 30,0 pts
pertinentes a area de atuagéo
Comprovacao de tempo de experiéncia Entre 06 e 11 meses: 5,0 pts 30,0 pts

profissional como docente Acima de 12 meses: 10 pts (a cada ano)

Pontuacdo Maxima: | 100,0

Importante: Serdo consideradas experiéncias profissionais cOpias da Carteira de Trabalho
e/ou declaracédo da empresa informando o periodo efetivamente trabalhado (dia, més e ano
de entrada e de saida), bem como a descricdo das atividades, desde que sejam compativeis
com as atividades do cargo para o qual concorrem. A Declaracdo devera ser emitida em
papel timbrado, contendo o CNPJ e identificagdo do responsavel da Empresa (com nome,
namero do CPF e cargo).

1.2 A pontuacdo maxima para esta 12 etapa foi de 100,0 (cem) pontos.
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1.3. Os pontos que excederam o valor maximo estabelecido para cada
certificado/experiéncia, conforme tabela, foram desconsiderados.

Brasilia, 14 de julho de 2021.

Coordenacao de Desenvolvimento Humano e Organizacional - CDHO
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